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ANEXO II

FICHA DE INSCRIÇÃO PARA PROFESSOR E PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL
CARGO PRETENDIDO:

NOME COMPLETO:

SEXO: CPF Nº

RG Nº ÓRGÃO EXPEDIDOR UF

DATA DE NASCIMENTO PESSOA COM DEFICIÊNCIA:
Sim( ) Não( )

ENDEREÇO:

BAIRRO: CIDADE:

ESTADO: CEP: TELEFONE FIXO:

TELEFONE CELULAR: TELEFONE DE RECADOS:

E-MAIL

 O CANDIDATO É RESPONSÁVEL PELO CORRETO PREENCHIMENTO DAS
INFORMAÇÕES CONTIDAS NESTE ANEXO, DEVENDO JUNTAR AO PROTOCOLO
TODAS AS CÓPIAS QUE COMPROVEM A PONTUAÇÃO ANOTADA, CONFORME ITEM
6 DESTE EDITAL.

 Caso o candidato anote numeração de certificados não correspondentes às cópias
juntadas, será computada a pontuação comprovada pelos documentos constantes
no envelope.

 Os erros com relação ao cálculo serão corrigidos pela Comissão do teste seletivo.
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FICHA DE PONTUAÇÃO

TÍTULO

VALOR
DE

CADA
TÍTULO

PONTUAÇÃO
MÁXIMA DO

TÍTULO

NÚMERO
DE

TÍTULOS TOTAL

o) Nível Médio Normal, com habilitação
ao Magistério – Educação Infantil ou
Ensino Fundamental nas Séries Iniciais,
expedida por Instituição de Ensino com
Registro no MEC.

5 5

p) Graduação em Pedagogia ou Curso
Normal Superior, expedida por
Instituição de Ensino com Registro no
MEC.

15 15

q) Graduação na área de Educação,
expedida por Instituição de Ensino com
Registro no MEC.

10 10

r) Certificado e/ou Certidão de Conclusão
de Curso de Pós Graduação a nível de
Especialização, expedida por
Instituição de Ensino com Registro no
MEC, com carga horária mínima de 360
horas na área da educação.

15 45

s) Certificado e/ou Certidão de Conclusão
de Curso de Pós Graduação a nível de
Mestrado, expedida por Instituição de
Ensino com Registro no MEC, na área
da educação.

10 10

t) Certificado e/ou Certidão de Conclusão
de Curso de Pós Graduação a nível de
Doutorado, expedida por Instituição de
Ensino com Registro no MEC, na área
da educação.

5 5

u) Experiência Profissional - Certidão de
Tempo de Serviço emitido pelo
contratante ou Registro de Contrato de
Trabalho na Carteira e Previdência
Social – CTPS (com data de admissão e
rescisão) – 0,5 (meio) ponto para cada
06 meses completos (6 meses).

0,5 10

PONTOS OBTIDOS


